Palabras de Su Majestad el Rey en la
ceremonia de entrega de los Premios
Fundacion Princesa de Girona 2023

Hotel Camiral. Caldes de Malavella (Girona), 05.07.2023

Un any més ens reunim en aquesta nit tan especial per celebrar el talent dels joves. La
cerimonia de lliurament dels Premis Princesa de Girona és efectivament una festa, un
motiu de celebracid, una aturada per 1’esperanca en un cami que no €s gens facil: el del
creixement, de la maduresa, el de la presa de consciéncia per un jove, tant d’oportunitats
com de dificultats.

A la Reina i a mi ens agrada veure com la Princesa assumeix amb il-lusid i
responsabilitat el seu rol de Presidenta d’Honor de la Fundaci6 que porta el seu nom i
celebrem que, aquest any, ho pugui fer des de Girona i com a una jove que, com la seva
germana Sofia, ja forma part d’aquesta comunitat de joves compromesos que
conformen la nostra Fundacié.

La labor que realiza la FPdGi es cada dia mas necesaria ya que contribuye de una
manera directa a fomentar y a promover herramientas para que los jévenes puedan
abordar los desafios de cada momento. Por ello, os animamos a todos a apoyarla con
conviccion y entusiasmo, tanto desde las empresas, como desde las administraciones;
también, por supuesto, desde la propia sociedad, a la que la Fundacion se debe y por la
que la Fundacion trabaja tan activa e intensamente.

Esta noche hemos conocido la trayectoria de 5 nuevos jovenes brillantes, 5 nuevos
referentes para la juventud que llenan de esperanza este camino de retos, como ellos
mismos demuestran con su propia vida, con sus decisiones y con sus valores. Maria,
Rafel, Silvia, Marc y Sabrina, desde disciplinas tan diferentes, son fuente de inspiracion
y ejemplo que debe animarnos a seguir trabajando por un futuro mas colaborativo.
Enhorabuena, felicitat, congratulations.

A lo largo de la ceremonia hemos visto esta semilla que crece y se convierte en una
planta, una metafora que podria parecer muy obvia pero que, no por ello es menos
relevante. Como esta semilla son las trayectorias de nuestros premiados, que hoy ven
recompensado todo su esfuerzo. Aunque les quede tanto por delante: aspiraciones,
logros, objetivos y contribuciones, tanto para si mismos como para el bien comun.

El talento es una virtud del ser humano, sin duda, pero la clave del éxito consiste en
proporcionarle los cuidados necesarios en cada etapa. Siguiendo la metafora, consistiria
en regarlo, alimentarlo de conocimiento, desarrollarlo, y conectarlo con otros talentos
para crear esa red solida e influyente. Por tltimo, el secreto también radica en saber
transmitir dicho talento, del mismo modo en que una planta genera otras semillas y asi
sucesivamente.

Y hablando de evolucionar, precisamente, nuestra Fundacion se marcé hace apenas dos
afos el objetivo de crecer en sus actividades y propuestas para tener un mayor alcance y



repercusion. Era muy consciente de que se acercaban tiempos de cambio que
implicaban necesariamente mas apoyo, para también llegar a mas jovenes, a través de
sus diferentes programas, iniciativas y colaboraciones.

Hoy, y a la vista de lo conseguido, podemos afirmar que aquel objetivo se esta
cumpliendo y creo que con éxito, y que sin duda es un logro colectivo. A ello
contribuyen las empresas que formais parte del patronato de la Fundacion y que sois un
apoyo decisivo. Las Administraciones Publicas, asi como las universidades y otras
organizaciones de todo tipo tienen en la Fundacion un aliado 6ptimo en la realizacion de
sus estrategias y para conseguir sus objetivos. Los jovenes, razon de ser de la
Fundacion, encuentran en ella una experiencia repleta de recursos que les permiten estar
mas preparados, tener mayor confianza en si mismos y poder desarrollar sus proyectos
en contextos de cambios continuos.

Y es asi como la Fundacion crece en impacto, trabajando con alianzas, en continuo
dialogo con las empresas, y en estrecha colaboracion con Administraciones y con
entidades.

En esta nueva edicion también quiero mencionar de manera destacada el impacto que
sigue generando el “Tour del talento” en toda Espafa; un proyecto que traslada a 4
ciudades, o 5 si sumamos Girona que est4 siempre en la lista en estas tltimas ediciones,
trasladarle a esas ciudades todo el valor y potencial de la Fundacion, en términos no
solo de formacion, sino de contenido practico y motivacion; y lo hace con un formato
que atrae a los jovenes, y que se complementa con todo tipo de actividades ludicas,
culturales y un espacio de networking.

Nos hace especial ilusion ver cdmo, de la mano del Tour del Talento, el nombre de la
Fundacion y de Girona se extiende por toda Espafia y su repercusion en cada una de las
ciudades donde hace escala crece, convirtiéndose en un activo y una oportunidad
excelente alli donde se realiza, tanto para los Ayuntamientos como para las CCAASS.
Prueba de ello son los mas de 20.000 jovenes que han participado de manera directa en
las actividades de la Fundacion en este Tour o los cerca de 50.000 participantes totales a
lo largo de las etapas de Zaragoza, Valladolid, Cordoba, Lugo y con la “Setmana del
talent” en Girona como cierre de la gira.

Un aflo mds, la Reina y yo hemos tenido la oportunidad de visitar estas ciudades y de
conocer a tantos jovenes con mucho talento e inquietudes; y con el potencial y la
voluntad de alcanzar sus logros y compartirlos con otros jévenes para constituir juntos
un futuro mejor.

Hemos aprendido mucho sobre cémo las transformaciones que estamos viviendo les
influyen y condicionan tan especialmente —mas alla de clichés que siempre influyen las
circunstancias— y que el didlogo entre las diferentes generaciones puede aportar
soluciones mas definitivas, mas concluyentes, mas solidas. Un didlogo constructivo y
participativo que se enmarca dentro de los principios y valores de las sociedades
democraticas, que promueven espacios y oportunidades para que esa interaccion sea
posible. Es en el marco de la Democracia y de la Libertad en el que la juventud ha
encontrado siempre mas progreso y mejor desarrollo.



Debemos darle estabilidad y garantia de futuro a nuestra juventud. Es necesario que
todos, en todos los sectores de nuestra sociedad sin excepcion, seamos conscientes de
que ése debe ser un objetivo comun, una voluntad compartida que aune esfuerzos,
proyectos, ideas, pensando siempre en la Espana de las proximas décadas.

Los programas de la Fundacion hacen referencia a este concepto de “Generacion”,
como creador de contenidos, de conocimiento, de oportunidades; o también como una
generacion que es lugar de encuentro alrededor de los grandes hitos a los que se
enfrenta nuestra sociedad y que constituyen los retos en los que trabaja nuestra
Fundacion: la educacion del futuro, los empleos del futuro, el propoésito y el impacto
social.

Y los referentes son todos nuestros premiados, todos, que reflejan el valor de la
inspiracion y el ejemplo a través de trayectorias de éxito en el &mbito de la ciencia —tan
necesaria siempre para conocer, saber mas y progresar—; del arte y la cultura —que tanto
nos aporta como seres humanos. .., nos “civiliza”—; el emprendimiento —imprescindible
para generar riqueza y empleo de manera sostenida facilitando el bienestar—; o la
conciencia social —obligatoria para que este progreso sea mas responsable, con los
demas y con nuestro planeta.

Sefioras y sefores,

Hoy iniciamos un nuevo reto con esta voluntad de alcance, influencia y crecimiento y
con la mirada puesta mas alla de nuestras fronteras. Queremos tender puentes con
América Latina, esa gran Iberoamérica de la que formamos parte en alma, cultura 'y
corazoén, conectando su talento al nuestro, uniendo nuestras culturas a través de las
nuevas generaciones. Por ello, a todos nos alegra que el Premio Princesa de Girona
Internacional vaya a tener dos categorias: la de Investigacion Cientifica y la de
Empresa.

| és aixi com arribem al final de la nit; d'aquesta nit tan especial en que hem incorporat
5 nous talents —la Maria, el Rafel, la Silvia, el Marc i la Sabrina— amb els quals la
comunitat de premiats ja supera els 70 membres. Parlem de 70 trajectories increibles,
prometedores; de 70 histories de vida exemplars i amb una gran projeccié que des de la
Fundacié estem obligats a potenciar i fer créixer.

Ens satisfa veure com des del primer moment els premiats assumeixen el seu
compromis, amb plena responsabilitat, amb la Fundacid i la societat, molt conscients
del que representen; i també del que se n'espera.

Als premiats d'aquest any els reitero la nostra enhorabona i els vull donar la
benvinguda. Per descomptat, animar-los també que segueixin treballant —amb els
altres premiats i amb la Fundacio— perque les properes generacions tinguin més i
millors oportunitats.

Als Patrons de la Fundacid, m'agradaria agrair-los la constancia i la dedicacié perque
sense el seu suport res d'aixo seria possible.

Als membres del Consell Assessor, grups de treball, comissions, i jurats dels premis,
vull agrair igualment la seva implicacio en el gran objectiu d'ajudar a tants joves a
trobar el cami, a continuar-lo amb més possibilitats i amb tot el suport de la Fundacié.



I als joves que esteu al costat de la Fundacio, vull agrair que seguiu confiant-hi i que
seguiu aportant tanta esperanca en el futur de tots.

Moltes gracies, bona nit, good evening.



